
 

 
มหาวิทยาลัยราชภฏัสงขลา 

 

อํานาจและหนาที่ อธิการบดมีหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
 อํานาจและหนาท่ีของอธิการบดี ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 มาตรา 31 ดังนี้ 

 (1) บริหารกิจการของมหาวิทยาลัยใหเปนไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ประกาศและขอบังคับของ

ราชการและมหาวิทยาลัย ท้ังนี้ ใหสอดคลองกับนโยบายและวัตถุประสงคของมหาวิทยาลัย 

 (2) ควบคุมดูแลบุคลากร การเงิน การพัสดุ สถานท่ีและทรัพยสินอ่ืนของมหาวิทยาลัยใหเปนไปตาม

กฎหมาย กฎ ระเบียบ ประกาศและขอบังคับของราชการและของมหาวิทยาลัย 

 (3) จัดทําแผนพัฒนามหาวิทยาลัย และปฏิบัติตามนโยบายและแผนงาน รวมท้ังติดตามประเมินผล

การดําเนินงานดานตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย 

 (4) รักษาระเบียบวินัย จรรยาบรรณ และมารยาทแหงวิชาชีพของขาราชการพลเรือนใน

มหาวิทยาลัย 

 (5) เปนผูแทนมหาวิทยาลัยในกิจการท่ัวไป  

 (6) เสนอรายงานประจําปเก่ียวกับกิจการดานตาง ๆ ของมหาวิทยาลัยตอสภามหาวิทยาลัย 

 (7) แตงตั้งและถอดถอนผูชวยอธิการบดี รองคณบดี รองผูอํานวยการสถาบัน รองผูอํานวยการ

สํานัก รองผูอํานวยการศูนย รองหัวหนาสวนราชการหรือรองหัวหนาหนวยงานท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนท่ีมีฐานเทียบเทา

คณะ และอาจารยพิเศษ 

 (8) สงเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานของสภาวิชาการ สภาคณาจารยและขาราชการรวมท้ัง

สงเสริมกิจการนักศึกษา 

 (9) ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ประกาศและขอบังคับของมหาวิทยาลัยหรือตามท่ี

สภามหาวิทยาลัยมอบหมาย 
 


