
 

 
มหาวิทยาลัยราชภฏัสงขลา 

 

อํานาจและหนาที่ อธิการบดมีหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
 อํานาจและหนาท่ีของอธิการบดี ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 มาตรา 31 ดังนี้ 

 (1) บริหารกิจการของมหาวิทยาลัยใหเปนไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ประกาศและขอบังคับของ

ราชการและมหาวิทยาลัย ท้ังนี้ ใหสอดคลองกับนโยบายและวัตถุประสงคของมหาวิทยาลัย 

 (2) ควบคุมดูแลบุคลากร การเงิน การพัสดุ สถานท่ีและทรัพยสินอ่ืนของมหาวิทยาลัยใหเปนไปตาม

กฎหมาย กฎ ระเบียบ ประกาศและขอบังคับของราชการและของมหาวิทยาลัย 

 (3) จัดทําแผนพัฒนามหาวิทยาลัย และปฏิบัติตามนโยบายและแผนงาน รวมท้ังติดตามประเมินผล

การดําเนินงานดานตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย 

 (4) รักษาระเบียบวินัย จรรยาบรรณ และมารยาทแหงวิชาชีพของขาราชการพลเรือนใน

มหาวิทยาลัย 

 (5) เปนผูแทนมหาวิทยาลัยในกิจการท่ัวไป  

 (6) เสนอรายงานประจําปเก่ียวกับกิจการดานตาง ๆ ของมหาวิทยาลัยตอสภามหาวิทยาลัย 

 (7) แตงตั้งและถอดถอนผูชวยอธิการบดี รองคณบดี รองผูอํานวยการสถาบัน รองผูอํานวยการ

สํานัก รองผูอํานวยการศูนย รองหัวหนาสวนราชการหรือรองหัวหนาหนวยงานท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนท่ีมีฐานเทียบเทา

คณะ และอาจารยพิเศษ 

 (8) สงเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานของสภาวิชาการ สภาคณาจารยและขาราชการรวมท้ัง

สงเสริมกิจการนักศึกษา 

 (9) ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ประกาศและขอบังคับของมหาวิทยาลัยหรือตามท่ี

สภามหาวิทยาลัยมอบหมาย 
 


