
 

 

 

 

ประกาศคณะกรรมการสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
เรื่อง การสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

–––––––––––––– 

 ตามที่มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งให้ นายนิวัต  กลิ่นงาม ด ารงต าแหน่ง
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ตั้งแต่วันที่ ๒๘ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๐ นั้น ด้วย นายนิวัต กลิ่นงาม 
อธิการบดี พ้นจากต าแหน่ง โดยการลาออก เมื่อวันที่ ๙ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ จึงจ าเป็นต้องด าเนินการสรรหา
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา เพ่ือให้การบริหารงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการสรรหาอธิการบดี   
พ.ศ. ๒๕๕๕ และแก้ไขเพ่ิมเติมโดยข้อ ๓ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์
และวิธีการสรรหาอธิการบดี (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๓ คณะกรรมการสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ
สงขลา ในคราวประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๑๓ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๓ จึงออกประกาศคณะกรรมการ
สรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ดังนี้ 
 ๑. ผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาเป็นอธิการบดีต้องมีคุณสมบัติตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
ราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ ตามมาตรา ๒๙ อธิการบดีต้องส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าปริญญาตรีหรือเทียบเท่า        
จากมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง และได้ท าการสอนหรือมีประสบการณ์
ด้านการบริหารมาแล้วไม่น้อยกว่าห้าปีในมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง 
หรือเคยด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง        
หรือด ารงต าแหน่งหรือเคยด ารงต าแหน่งศาสตราจารย์ รวมทั้งมีคุณสมบัติอ่ืนและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่
ก าหนดในข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการสรรหาอธิการบ ดี        
พ.ศ. ๒๕๕๕ และแก้ไขเพ่ิมเติมโดยข้อ ๓ ของข้อบังคบัมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์
และวิธีการสรรหาอธิการบดี (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๓ ควรมีคุณสมบัติเพ่ิมเติม ดังนี้ 
  (๑) มีคุณธรรมและจริยธรรมเป็นที่ยอมรับในสังคม 
  (๒) มีแนวความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และเป็นผู้ที่ยอมรับในความส าคัญ และสนับสนุน     
การพัฒนาวิชาการ หรือวิชาชีพในทุกสาขา 
  (๓) มีความสนใจและเห็นความส าคัญของการศึกษาในระดับอุดมศึกษาหรือการศึกษาเพ่ือ
พัฒนาท้องถิ่น หรือเทคโนโลยีสารสนเทศ                  
  (๔) สามารถอุทิศเวลาให้แก่กิจการของมหาวิทยาลัย          
  (๕) มีความรู้ความสามารถด้านการบริหาร หรือเคยผ่านการอบรมหลักสูตรส าหรับผู้บริหาร 

               ๒. ผู้ที่สมควร... 
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    ๒. ผู้ที่สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ต้องไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังนี้ 
           (๑) ถูกลงโทษทางวินัยอย่างร้ายแรง หรือถกูสั่งให้ออกจากราชการเพราะมีเหตุมลทิน หรือ
มัวหมองในกรณีทีถู่กสอบสวนทางวินัยอย่างร้ายแรง 
         (๒) ถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก 
    (๓) เป็นบุคคลล้มละลาย 
    (๔) เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
 ๓. การได้มาซึ่งรายชื่อผู้ด ารงต าแหน่งอธิการบดี กระท าได้ ๒ วิธี ทั้งสองวิธีจะต้องมีประวัติ    
ข้อมูลรายละเอียดตามแบบฟอร์มที่คณะกรรมการสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาก าหนด 
  (๑) โดยการสมัคร จะเป็นบุคคลภายในหรือบุคคลภายนอกมหาวิทยาลัยก็ได้ 
  (๒) โดยการเสนอชื่อจาก 
       (ก) บัณฑิตวิทยาลัย คณะ วิทยาลัย สถาบัน ส านัก ศูนย์ ส่วนราชการหรือหน่วยงานที่
เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ เสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดี แห่งละไม่เกินสามชื่อพร้อม
ทั้งมีเหตุผลประกอบการเสนอชื่อ วิธีการได้มาโดยการให้ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานราชการ พนักงาน
ในสถาบันอุดมศึกษา ในแต่ละหน่วยงานร่วมกันหยั่งเสียงแต่ละบุคคลใช้สิทธิในการหยั่งเสียงได้หนึ่งครั้งเท่านั้น 
ทั้งนี้ตามบัญชีรายชื่อสังกัดหน่วยงานที่มหาวิทยาลัยประกาศก าหนด 
       (ข) ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานราชการ พนักงานในสถาบันอุดมศึกษาเสนอชื่อ   
ผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดีได้คนละไม่เกินหนึ่งชื่อ 
       พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา ที่มีสิทธิในการที่จะเสนอชื่อต้องส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่า
ระดับปริญญาตรีและปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยติดต่อกันมาแล้วไม่น้อยกว่าหนึ่งปี    
    (ค) กรรมการสภามหาวิทยาลัยเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดีได้คนละไม่เกินหนึ่งชื่อ 
 การเสนอชื่อบุคคลตาม (๒) จะเป็นบุคคลภายในหรือบุคคลภายนอกมหาวิทยาลัยก็ได้      
โดยต้องเสนอพร้อมความยินยอมของผู้ได้รับการเสนอชื่อด้วย 
    ๔. เอกสารแสดงวิสัยทัศน์ผู้สมัครหรือผู้ได้รับการเสนอชื่อเข้ารับการสรรหาเป็นอธิการบดี
มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ๓ หัวขอ้ ดังนี้ 
        ๔.๑ นโยบาย 
           ๔.๒ เป้าหมาย 
                        ๔.๓ แผนพัฒนามหาวิทยาลัย 
                        ทั้งนี้ให้ ครอบคลุมภารกิจหลักของมหาวิทยาลัยทั้ง ๔ ด้าน รวมถึงการบริหารในสถานการณฉ์ุกเฉิน 
    ๕. หลักเกณฑ์การประเมินการจัดล าดับบุคคลของผู้สมัครหรือผู้ได้รับการเสนอชื่อเข้ารับการ
สรรหาเป็นอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ๓ หัวข้อ ดังนี้ 
          ๕.๑ คุณลักษณะทั่วไป  
          ๕.๒ การแสดงวิสัยทัศน์  
          ๕.๓ การสนับสนุนและการยอมรบัจากประชาคม  
        ๖. ให้ติดต่อ... 
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 ๖. ให้ติดต่อขอรับใบสมัครหรือแบบเสนอชื่อเข้ารับการสรรหาเป็นอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ
สงขลา ได้ ณ หน่วยธุรการและสารบรรณ ชั้น ๒ อาคารอ านวยการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ตั้งแต่วันที่ ๒๒ 
มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๓ ถึงวันที่ ๓ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ และสามารถดาวน์โหลดใบสมัครหรือแบบเสนอชื่อฯ 
ไดท้างเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัยฯ ที่ www.skru.ac.th 
 ๗. ยื่นใบสมัครหรือแบบเสนอชื่อเข้ารับการสรรหาเป็นอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา
โดยติดรูปถ่ายขนาด ๒ นิ้ว และกรอกข้อความครบถ้วนสมบูรณ์พร้อมแนบรูปถ่ายขนาด ๓x๔ ซม. และเอกสาร
แสดงวิสัยทัศน์มีความยาวไม่เกิน ๒๐ หน้ากระดาษ A๔ ณ หน่วยธุรการและสารบรรณ ชั้น ๒ อาคารอ านวยการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ตั้งแต่วันที่ ๒๒ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๓ ถึงวันที่ ๓ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๓        
(ทุกวันในเวลาราชการ) หรือส่งใบสมัครหรือแบบเสนอชื่อทางไปรษณีย์ ถึงประธานคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี
มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา หน่วยธุรการและสารบรรณ กองกลาง ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา     
160 หมูท่ี ่4 ถนนกาญจนวนิช ต าบลเขารูปช้าง อ าเภอเมืองสงขลา จังหวัดสงขลา รหัสไปรษณีย์ ๙๐๐๐๐ ตั้งแต่วันที่ 
๒๒ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๓ ถึงวันที่ ๓ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ (โดยให้ถือเอาวันที่ไปรษณีย์ต้นทางประทับตรา
รบัจดหมายดงักล่าวเป็นส าคัญ) 
               กรณีใบสมัครหรือแบบเสนอชื่อ และเอกสารแสดงวิสัยทัศน์ที่มีข้อความมากกว่าหนึ่ง
หน้ากระดาษ ให้ผู้สมัครลงลายมือชื่อก ากับไว้ทุกหน้า 
 ๘. ประชาคมเสนอค าถามผ่านทางแบบฟอร์มออนไลน์ หรือเสนอค าถามโดยยื่นเอกสารเป็น 
ลายลักษณ์อักษร ต้ังแต่วันที่ ๒๙ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๓ ถึงวันที่ ๑๐ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ ณ หน่วยธุรการ
และสารบรรณ ชั้น ๒ อาคารอ านวยการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา (ภายในเวลา ๑๖.๓๐ น.) 
 ๙. ผู้สมัครหรือผู้ได้รับการเสนอชื่อเข้ารับการสรรหาเป็นอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
ต้องแสดงวิสัยทัศน์ต่อประชาคมตามที่คณะกรรมการสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาจัดให้        
โดยใช้เวลาคนละไม่เกิน ๓๐ นาที และถามตอบคนละไม่เกิน ๑๕ นาที ทั้งนี้จัดให้ผู้มีสิทธิหยั่งเสียงลงคะแนน   
เมื่อการแสดงวิสัยทัศน์เสร็จสิ้น ในวันที่ ๒๔ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ ณ หอประชุมเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา    
๕ ธันวาคม ๒๕๕๐ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา   

                     อนึ่ง ในการด าเนินการตามข้อ ๙ ให้ผู้สมัครหรือผู้ได้รับการเสนอชื่อทุกคน มาพร้อมกันในวันที่ 
๒๔ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ เวลา ๐๘.๓๐ - ๐๙.๐๐ น. ณ ห้องประชุม VIP หอประชุมเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา     
๕ ธันวาคม ๒๕๕๐ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา เพ่ือตกลงเรื่องจัดล าดับการแสดงวิสัยทัศน์และการสัมภาษณ์      
ถ้าไมม่าแสดงตนตามเวลาที่ก าหนดจะถือว่าสละสิทธิ์ในการแสดงวิสัยทัศน์ต่อประชาคม 

     ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๓  มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๓                                                       

                                                                         
                     (รองศาสตราจารย์ ดร.ชูศักดิ์  เอกเพชร) 
                                            ประธานคณะกรรมการสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา  


