	ปิดอากรแสตมป์       รูปถ่าย  1”

1  บาท                  1  รูป


สัญญาจ้างลูกจ้างชั่วคราวเข้าปฏิบัติงาน

สัญญาฉบับนี้ทำขึ้นเมื่อวันที่ …………. เดือน ………………………...…… พ.ศ. ……………

ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา  โดย …………………………………………

ตำแหน่ง ………………………………………...…  ซึ่งต่อไปสัญญานี้จะเรียกว่า  “ผู้ว่าจ้าง” ฝ่ายหนึ่ง  กับ………………………………………………….…….สัญชาติ ……………… อายุ …………… ปี  ภูมิลำเนาอยู่  ……………………………………………………………………………………………….

ซึ่งต่อไปในสัญญานี้จะเรียกว่า “ผู้รับจ้าง”  อีกฝ่ายหนึ่ง

ผู้ว่าจ้าง  ตกลงจ้างผู้รับจ้างเข้าปฏิบัติงานในหน้าที่  ……………………………………………

หน่วยงาน………………………………………………..………………............สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
มีกำหนด …….. เดือน ..…… วัน นับตั้งแต่วันที่ ….….. เดือน ………..………………. พ.ศ. ………...

ซึ่งเป็นวันเริ่มปฏิบัติงานเป็นต้นไป สิ้นสุดสัญญาวันที่……...เดือน ………………….…พ.ศ. ………… และผู้รับจ้างตกลงรับจ้างปฏิบัติงานในหน้าที่ดังกล่าว ตามระยะเวลาดังกล่าวแล้ว  ตามเงื่อนไขต่อไปนี้

ข้อ 1.  ผู้รับจ้างยอมอุทิศเวลาทั้งหมดให้แก่การปฏิบัติงานในหน้าที่ตามสัญญานี้ให้บังเกิดผลดีที่สุดตามความรู้ความสามารถของผู้รับจ้าง และผู้รับจ้างจะละเว้นจากการรับจ้างทำงานหรือประกอบอาชีพอื่นใดตลอดอายุแห่งสัญญานี้

ข้อ  2.   ผู้รับจ้างจะปฏิบัติตนให้อยู่ในระเบียบวินัยอันดีตามที่กำหนดไว้ในพระราชบัญญัติ
ระเบียบ  ข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 หมวด 4  ว่าด้วยวินัยและการรักษาวินัย

ข้อ  3.  
ผู้รับจ้างจะได้รับค่าจ้างในอัตราเดือนละ  ……………………...………………… บาท
(…………………………..………………) ตั้งแต่วันที่ ……. เดือน …………………….. พ.ศ. ………..

ซึ่งเป็นวันเริ่มปฏิบัติงาน  เป็นต้นไป

ข้อ  4.  
ค่าจ้างตามข้อ 3.  จะจ่ายให้แก่ผู้รับจ้างเป็นรายเดือน โดยจ่ายให้ในวันทำการสุดท้ายของเดือน

ข้อ  5.
ผู้รับจ้างมีสิทธิลาโดยได้รับค่าจ้างเต็มได้ตามความจำเป็นในรอบปีหนึ่ง ๆ แห่งอายุสัญญาจ้างตามเกณฑ์  ดังต่อไปนี้
(1) ลากิจหรือลาพักผ่อนไม่เกิน 10 วันทำการ แต่จะใช้สิทธิใน 6 เดือนแรกของอายุ
สัญญาจ้างไม่ได้


(2)  ลาป่วยไม่เกิน 15 วันทำการ   ในกรณีลาป่วยติดต่อกันเกิน 3 วันทำการ    ให้มี


      ใบรับรองแพทย์ที่ทางราชการรับรอง

ถ้าผู้รับจ้างลาป่วยในรอบปีใดเกินกว่า 15 วันทำการ  ให้นำวันลาที่มีอยู่ตาม (1) มาใช้แทน  วันลาป่วยที่เกินไปนั้นได้









/ ข้อ 6. ผู้รับจ้าง ….
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ข้อ  6.
ผู้รับจ้างไม่มีสิทธิได้รับค่าจ้างในวันทำการที่ลาเกินกำหนด  การหักค่าจ้างให้หักในอัตรา 1 ใน 22 ของค่าจ้างรายเดือนต่อ 1 วันทำการที่ลาเกินกำหนด

ข้อ  7. 
สัญญานี้สิ้นสุดเมื่อ
(1) ครบอายุสัญญาจ้าง
(2) ผู้รับจ้างตาย
(3) คู่สัญญาฝ่ายหนึ่งฝ่ายใดบอกเลิกสัญญาจ้าง  โดยแจ้งให้อีกฝ่ายหนึ่งทราบ    ล่วงหน้าเป็นหนังสือไม่น้อยกว่า 3 เดือน
(4) ผู้ว่าจ้างบอกเลิกสัญญาจ้างในกรณีที่แพทย์ที่ทางราชการรับรองได้ตรวจและให้ความเห็นว่าผู้รับจ้างมีสุขภาพไม่เหมาะสมที่จะปฏิบัติงานต่อไป
(5) ผู้ว่าจ้างบอกเลิกสัญญาเพราะผู้รับจ้างประพฤติผิดสัญญา ข้อ 2.  อันเข้าลักษณะเป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง
(6) ผู้รับจ้างขาดคุณสมบัติ  และถูกสั่งให้ออกตามที่กำหนดไว้ในพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2535  หมวด 6 ว่าด้วยการออกจากราชการ

ข้อ  8.
เมื่อสัญญาสิ้นสุดลงด้วยเหตุ  ตามข้อ 7. (2) (3) (4) และ (5) ผู้ว่าจ้างจะจ่ายค่าจ้างให้เพียงวันสิ้นสุดแห่งสัญญา

ข้อ  9.
สัญญาจ้างฉบับนี้ไม่อยู่ภายใต้ข้อบังคับและหลักเกณฑ์ตามกฎหมายแรงงาน

สัญญานี้ทำขึ้นเป็นสองฉบับ มีข้อความตรงกัน คู่สัญญาได้อ่านข้อความและเข้าใจโดยตลอดแล้ว  จึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐาน
 




ลงชื่อ ……………………………………………… ผู้ว่าจ้าง
                                                             

(…………………………………………….)

ลงชื่อ …………………………………………….. ผู้รับจ้าง
                                                             

(…………………………………………….)

                                                   

ลงชื่อ …………………………………………….. พยาน
                                                              

(……………………………………………)

                                                   

ลงชื่อ ……………………………………………. พยาน
                                                              

(…………………………………………..)

	                                                                                                                                 ปิดอากรแสตมป์ 
                                                                                                                                  10 บาท


สัญญาค้ำประกัน
การเข้าทำงานเป็นลูกจ้างชั่วคราว   ตำแหน่ง ………………………………..

มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา
---------------------------------------------------

เขียนที่……………………………………..

วันที่ ……… เดือน ………………………. พ.ศ. ……………


ข้าพเจ้า ………………………………………………………………………. ตั้งบ้านเรือนอยู่
บ้านเลขที่ ………… ถนน ……………………………….. ตำบล ……………….. อำเภอ ……………. 

จังหวัด …………………………… ขอทำสัญญาฉบับนี้ให้ไว้แก่มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ดังนี้ คือ
เมื่อ …………………………………………….………. กระทำหรืองดเว้นการกระทำอย่างหนึ่งอย่างใด
เป็นเหตุให้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการแล้ว  ถ้า …………………………………………………….

ไม่ชำระหนี้นั้น  ข้าพเจ้ายอมรับเป็นผู้ชดใช้ค่าเสียหายแทน ……………………………………………..

ทั้งสิ้น  ตามแต่ทางการจะเรียกร้อง  การเรียกร้องให้ชดใช้หนี้ค่าเสียหายนั้นจะเรียกร้องเอาจากข้าพเจ้าหรือ ………………………………………….…………… คนใดคนหนึ่งก่อนหรือทั้งสองคนก็ได้
โดยข้าพเจ้ายอมผูกพันตนเป็นลูกหนี้ร่วมกันกับ …………………………………………………………

ข้าพเจ้ายอมรับผิดใช้ให้โดยไม่โต้แย้งแต่อย่างใด
ลงชื่อ …………………………………………. ผู้ค้ำประกัน
                                                      ลงชื่อ …………………………………………. พยาน
                                                      ลงชื่อ ………………………………………… พยาน
คำยินยอมของคู่สมรสผู้ค้ำประกัน

ข้าพเจ้า  นาย / นาง ……………………………………………………..………. สามี / ภรรยาของ
นาย / นาง …………………………………….. ยินยอมให้  นาย / นาง ………………………………………….

ทำสัญญาฉบับนี้ได้
ลงชื่อ ……………………………………. ผู้ให้คำยินยอม
                                                                                ลงชื่อ ……………………………………. พยาน
                                                                                ลงชื่อ ……………………………………. พยาน
หลักฐานในการทำสัญญาจ้าง (สำหรับลูกจ้างชั่วคราว)

1. รูปถ่ายขนาด 1 นิ้ว 2 รูป
2. หลักฐานการศึกษา พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง  2  ฉบับ
3. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง  2  ฉบับ
4. สำเนาทะเบียนบ้าน  พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง  2  ฉบับ
5. สำเนาหลักฐานการเปลี่ยนชื่อ (ถ้ามี)  พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง  2  ฉบับ
หลักฐานในการทำสัญญาค้ำประกัน  (สำหรับผู้ค้ำประกัน)

1. ผู้ค้ำประกันต้องเป็นข้าราชการ  ระดับ 5 ขึ้นไป
2. สำเนาบัตรข้าราชการ  พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง  2  ฉบับ
3. สำเนาทะเบียนบ้าน  พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง  2  ฉบับ
4. สำเนาหลักฐานการเปลี่ยนชื่อ (ถ้ามี)  พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง  2  ฉบับ
5. อากรแสตมป์  ชุดละ 11 บาท  2  ชุด
6. กรณีสมรสแล้ว  ต้องได้รับการยินยอมจากคู่สมรสด้วย
หลักฐานในการทำสัญญาจ้าง (สำหรับลูกจ้างชั่วคราว)

1. รูปถ่ายขนาด 1 นิ้ว 2 รูป
2. หลักฐานการศึกษา พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง  2  ฉบับ
3. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง  2  ฉบับ
4. สำเนาทะเบียนบ้าน  พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง  2  ฉบับ
5. สำเนาหลักฐานการเปลี่ยนชื่อ (ถ้ามี)  พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง  2  ฉบับ
หลักฐานในการทำสัญญาค้ำประกัน  (สำหรับผู้ค้ำประกัน)

1. ผู้ค้ำประกันต้องเป็นข้าราชการ  ระดับ 5 ขึ้นไป
2. สำเนาบัตรข้าราชการ  พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง  2  ฉบับ
3. สำเนาทะเบียนบ้าน  พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง  2  ฉบับ
4. สำเนาหลักฐานการเปลี่ยนชื่อ (ถ้ามี)  พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง  2  ฉบับ
5. อากรแสตมป์ ชุดละ 11 บาท  2  ชุด
6. กรณีสมรสแล้ว  ต้องได้รับการยินยอมจากคู่สมรสด้วย
